
社会福祉法人 みのり会

企業概要

代表者 理事長 天本 俊太
本社所在地 長崎市十人町1番7号
設立 昭和36年
従業員数 505人

明治39年（1906年）に社会福祉事業を開始。現在2市1町
において、児童養護施設、救護施設、保育所、障がい児・
者施設、老人施設など26事業を運営しています。

インターンシップ実施日程

令和2年8月17日～8月21日（5日間）

研修内容

インターンシップ担当
吉岩 朝美さん

《企業紹介》

取材レポートシ ッ プイ ン タ ー ン

福祉の仕事といっても色んな種類があります。
当会のインターンシップは複数のコースを準備しており、興味のある
分野を体験可能です。また、内容も学生の皆さんが学びたいことを中
心に個々にあわせたカリキュラムを作成しています。
5日間じっくり福祉の仕事の魅力や面白さを体験してください！

研修先：障害児通所支援事業所（児童発達支援、放課後等デイサービス）
・施設概要説明（事業の目的や方針・個々の状況・職員体制など）
・利用児とのコミュニケーション ・日常生活の支援 ・水遊び
・法人内他事業所（福祉型障害児入所施設・多機能型事業所(就労系)・
救護施設・特別養護老人ホーム） ・フィードバック



実習生インタビュー①

Ｑ．なぜ、１年生でインターンシップに参加したんですか？

Ｑ．みのり会でのインターンシップに参加したきっかけは？

小学生の時のある経験がきっかけ
で、心理の仕事に興味を持ち、そ
れから心理系の本などを読んで
勉強し、大学も心理学科に進学
した学生さん。
子ども好きで、将来は子どもと触
れ合いながら心理の知識を生か
せる仕事に就くため、日々勉強中。

自分がいま学んでいる“心理”に
ついて、これからどのような仕
事に繋げられるかなって考えた
ときに、まずは現場を見てみな
いと分からないと思い、１年生
のうちから興味のある業種は直
接見てみようと思って参加を決
めました。

障害を持っている子を支援して
いる施設に行きたいと思い、イン
ターンシップ受入れ企業を調べ
てみたら、その中にみのり会さん
があって、未就学児から高校生
まで、幅広い年代の子と触れ合
えることができそうだったので、
みのり会さんに決めました。



実習生インタビュー②

Ｑ．インターンシップの中で、印象に残っていることは？

Ｑ．職場の雰囲気はどうでしたか？

Ｑ．最後に、今後インターンシップに参加する
後輩学生にアドバイスをお願いします！

自閉症の子でもいろんなタイプ
の子がいて、接し方をそれぞれ
に合わせるように気を付けなけ
ればいけないことを、身をもって
体験できたこと。あと、みのり会
さんのいろんな施設を見て回っ
て、実際に働いている職員さん
とお話しできたことは、とても勉
強になりました。

いろんな施設に行かせていた
だいたが、職員の方がいろい
ろ教えてくれたり、施設を利用
している子どもや年配の方が、
「こんにちは」と言ってくれたり、
すごいあたたかい雰囲気の職
場だと思いました。

私は、インターンシップに参加した
ことで、漠然としていたやりたいこ
とが、こういう職業に就きたいなと
ある程度方向性が決まったので、
自分が興味がある分野の仕事は、
できるだけ現場を見て経験したほ
うがいいと思います！


