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長崎市高度ITエンジニア確保支援事業計画書

１　補助金の交付を受けようとする事業者の概要
	項　　目
	内　　　　　容

	事業者名
(個人の場合は商号)
	

	代表者名
	
	資 本 金
	万円

	所　在　地日
	
	従業員数
	　　　　　人

	業種
	

	事業担当者
	氏名　名
	
	役職　職
	
	℡（　　）



２　補助対象事業の概要
	採用者等の直近の就業先
	該当する項目に〇印を記入すること　

	
	
	ア　県外に本社若しくは本店を置く法人
　　企業名　：
　　所在地　：
　　勤続期間：

	
	
	イ　就業経験なし

	採用者等が
高度ＩＴエンジニアに該当することの証明
	以下の該当するものいずれかに記入してください。

	
	①職務経験
※要綱別表１の職種を３年以上経験していること。

企業名：　　　　　　　　　
期間（　　　年　月　日～　　　年　月　日）
職種：

	
	②保有資格
※ＩＴＳＳ（ＩＴスキル標準）レベル３以上の認定試験、資格（ＮＰＯ法人スキル標準ユーザー協会が「ＩＴＳＳキャリアフレームワークと認定試験・資格の関係(ISV Map Ver11r4)」において定めるもの）を保有している場合にのみ、記載をお願いいたします。

資格名称：
資格取得日：

	
	

	
	

	採用者等の概要
	(1) 氏名：

(2) 居住地（長崎市内）：

(3) 契約年月日：令和　　年　　月　　日

(4) 就業開始年月日：令和　　年　　月　　日

(5) 採用後の役職・配属予定部署：
　　（配属予定部署の所在地：　　　　　　　　　　　）

(6) 職種：

(7) 人材紹介手数料の算出根拠となる採用後１年間の報酬
支払見込み額：
　　　　　　　　　　　　　　円

	利用した
登録人材
紹介会社
	

	人材紹介
手数料等の支払日
	令和　年　月　日



３　事業収支明細
	収　　　入
	支　　　出

	項　目　区　分
	金　額
	項　目　区　分
	金　額

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	合　　　計
	円
	合　　　計
	円




