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令和４年度長崎市企業立地奨励金交付実績    
 (単位:千円) 

№ 

指
定
年
度 

法人名 事業内容 区分 

奨
励
金
算
定
基
準
日
の 

雇
用
従
業
員
数(

人) 

交付対象

期間 交付 

済額 

(R4決算 

額含む) 

R4年度 交付額 

自 至 

施設等 

整備 

奨励金 

建物等 

賃借 

奨励金 

雇用 

奨励金 
(対象人数) 

特別 

通信費 

奨励金 

合計 

1 H28 ㈱平成機工 機械加工、製缶 新設 19 H30 R4 30,749 6,598    6,598 

2 H29 オリックス生命保険㈱ 
コールセンター、保険金支払、契約保全、

新契約引受業務等 
新設 403 H30 R4 329,760   

3,500 

(7人) 
 3,500 

3 H29 ㈱マテックス 金属製品の製作、断熱材の製造 
移設 

(地元) 
21 H30 R4 30,218 5,866    5,866 

4 H29 ㈱大東製作所 船舶用部品、付属品の製造 新設 8 H30 R4 40,138 7,862    7,862 

5 H30 ㈱KPG HOTEL&RESORT ホテルを含むリゾート複合施設運営 
増設 

(地元) 
246 R1 R5 173,015 24,516    24,516 

6 R3 
㈱KPG ASSET MANAGEMENT 

OKINAWA 

ホテルを含むリゾート複合施設運営（PORT 

AREA事業） 
承継  R3 R5 20,102 9,997    9,997 

7 R1 ㈱境鉄工所 鉄骨製作組立製造業 
移設 

(地元) 
28 R2 R6 21,303 5,570  0  5,570 

8 R1 ㈱そとわコーポレーション 造船業 
増設 

(地元) 
44 R2 R6 12,932 3,144  0  3,144 
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 (単位:千円) 

№ 

指
定
年
度 

法人名 事業内容 区分 

奨
励
金
算
定
基
準
日
の 

雇
用
従
業
員
数(

人) 

交付対象

期間 交付 

済額 

(R4決算 

額含む) 

R4年度 交付額 

自 至 

施設等 

整備 

奨励金 

建物等 

賃借 

奨励金 

雇用 

奨励金 
(対象人数) 

特別 

通信費 

奨励金 

合計 

9 R1 ㈱ペイロール 給与計算業務のアウトソーシング 新設 94 R2 R4 94,811  20,337 
6,350 

(13人) 
 26,687 

10 R1 中野鉄構㈱ 金属製品製造業 
増設 

(地元) 
19 R2 R6 9,778 2,149  0  2,149 

11 R1 ㈱シーエーシー 
人事給与アウトソーシング、バックオフィス、

製薬企業向け IT アプリケーション運用サポー

ト、金融機関システム開発等 

新設 69 R2 R4 59,289  14,488 
9,500 

(19人) 
 23,988 

12 R1 ㈱スリーフラッグス 通信販売に係るコールセンター 新設 44 R2 R4 32,196  9,936 0  9,936 

13 R1 渡辺工業(有) 
ボイラー、タービン、発電機等の金属部品

の製造加工 
新設 15 R2 R6 14,199 6,032  0  6,032 

14 R1 協和機電工業㈱ 
水処理機械の製造、検査、据付、配線及び

保守メンテナンス等 

新設 

(地元) 
132 R2 R6 128,988 38,696  

2,500 

(5人) 
 41,196 

15 R2 ㈱ニーズウェル 業務系ソフトウェア等の設計・開発 新設 18 R3 R5 13,228  3,364 
3,000 

(6人) 
 6,364 

16 R2 楽天保険グループ 契約事務業務、保険金支払い業務 新設 88 R3 R5 76,674  20,337 0  20,337 
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 (単位:千円) 

№ 

指
定
年
度 

法人名 事業内容 区分 

奨
励
金
算
定
基
準
日
の 

雇
用
従
業
員
数(

人) 

交付対象

期間 交付 

済額 

(R4決算 

額含む) 

R4年度 交付額 

自 至 

施設等 

整備 

奨励金 

建物等 

賃借 

奨励金 

雇用 

奨励金 
(対象人数) 

特別 

通信費 

奨励金 

合計 

17 R2 
京セラコミュニケーション

システム㈱ 

AI 関連システムの開発、セキュリティ脆

弱性診断、Iotプラットフォームの開発等 
新設 27 R3 R5 56,327 2,149 20,337 

3,000 

(6人) 
224 25,710 

18 R2 
アークレイ長崎開発センタ

ー㈱ 
臨床検査用の機器の開発 新設 12 R3 R5 6,666  2,083 

1,500 

(3人) 
 3,583 

19 R2 Chubb損害保険㈱ 

損害保険に関する情報処理、保険金支払

い、ITシステム開発、経理、人事、総務の

各業務等 

新設 27 R3 R5 38,514  14,707 
2,300 

(5人) 
 17,007 

20 R3 ㈱スチームシップ 地域密着型ふるさと納税支援事業 新設 18 R4 R6 6,813  313 
6,500 

(13人) 
 6,813 

21 R3 ㈱小出製作所 
アルミダイカスト金型の設計及び製造・開

発 
新設 6 R4 R8 10,911 8,911  

2,000 

(4人) 
 10,911 

21 社 
（うち市外15社、地元6社） 

新設 15 

1,338    1,206,611 121,490 105,902 
40,150 

(※ 81人) 
224 267,766 

増設 3 

移設 2 

承継 1 

雇用従業員数調査日：令和４年度奨励金算定基準日現在 

※ 雇用奨励金対象者81人（内訳：正規79人、非正規 1人、短時間1人） 
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N0.20 

 社 名 ㈱スチームシップ 

代 表 者 代表取締役 藤山 雷太 

設 立 平成29年 4月 13日 

資 本 金 100,000千円 

指 定 事 業 所 
㈱スチームシップ DEJIMA PORTO 

（銅座町14-4 THE DOUZA BLDG.4F） 

 
奨励金交付状況 

種 類 R4 合計 

建物等賃借奨励金 313 313 

雇 用 奨 励 金 6,500 6,500 

合 計 6,813 6,813 

 
建物等賃借奨励金の算出根拠 

賃借料（年額）626千円×50％（助成率）＝ 313千円 

 

雇用奨励金算定対象者数（長崎市民）の推移 

 R4.8.1 

正 規（500千円） 13 

非正規（300千円） 0 

短時間（150千円） 0 

計 13 

雇用奨励金（千円） 6,500 

 

 

 

 

事 業 内 容 地域密着型ふるさと納税支援事業 

操 業 日 令和 3年 8月 1日 

指 定 年 度 令和 3年度 

区 分 新設 

雇 用 従 業 員 数 18人（正規18人） ※令和4年 8月 1日時点 

奨励金交付対象期間 
令和4～6年度：建物等賃借奨励金 
令和4～6年度：雇用奨励金 
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2　長崎市企業立地奨励金交付対象企業の概要



 

N0.21 

 

社 名 ㈱小出製作所 

代 表 者 代表取締役 小出 悟 

設 立 昭和47年 3月 1日 

資 本 金 15,600千円 

指 定 事 業 所 ㈱小出製作所AI・FAラボ長崎(小江町1－12) 

 
奨励金交付状況 

  

種 類 R4 合計 

施設等整備奨励金 8,911 8,911 

雇 用 奨 励 金 2,000 2,000 

合 計 10,911 10,911 

 

施設等整備奨励金の算出根拠 

操業日以前の投資 

297,046千円×15％（助成率）÷5（5年分割交付）＝8,911千円 

 

雇用奨励金算定対象者数（長崎市民）の推移 

 

 R4.11.1 

正 規（500千円） 4 

非正規（300千円） 0 

短時間（150千円） 0 

計 4 

雇用奨励金（千円） 2,000 

  

事 業 内 容 アルミダイカスト金型の設計及び製造・開発 

操 業 日 令和 3年 11月 1日 

指 定 年 度 令和 3年度 

区 分 新設 

雇 用 従 業 員 数 6人（正規6人） ※令和4年 11月 1日時点 

奨励金交付対象期間 
令和4～8年度：施設等整備奨励金 
令和4～6年度：雇用奨励金 
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